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GEFORDERT VOM

% Bundesministerium
fir Bildung
und Forschung

Wir von kobra.net (Kooperation in Brandenburg) setzen uns daflr ein, dass alle Kinder, Jugendlichen und Erwachsenen in
unserer Region bestmogliche Bildungschancen erhalten. Konkret qualifizieren und beraten wir Akteure auf Landesebene,
in den Kommunen und Einrichtungen vor Ort dabei, gemeinsam gute Rahmenbedingungen fur gelingende Bildungsbio-
grafien zu gestalten. Unser Sitz in Potsdam dient uns daflr als Basis, von der aus wir als gemeinnitzige, politisch un-
abhiangige Organisation agieren.

Fir die Regionale Entwicklungsagentur fiir kommunales Bildungsmanagement (REAB) Brandenburg suchen wir ab
sofort bis einschlieBlich 01/2028 mit erfolgreichem Studienabschluss in Geistes-, Bildungs- oder Sozialwissenschaften

eine*n wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in
fiir Fachkréftesicherung & Integration (m/w/d).

Hier hinterlassen Sie kiinftig lhre FuBspuren:

Mit lhrer Arbeit starken sie Landkreise und kreisfreie Stadte in Brandenburg bei der Entwicklung einer
bedarfsgerechten und passgenauen Bildungsinfrastruktur. In den zukunftsrelevanten Handlungsfeldern Fachkrafte-
sicherung & Integration erstellen Sie fachliche Impulse, entwickeln Veranstaltungsformate fir die Leitungs- und
Fachebene und beférdern den Fachdiskurs mit Akteur*innen auf Kommunal-, Landes- und Bundesebene. Sie
verfassen Fachbeitrdge und wirken an Veroffentlichungen mit, die dazu dienen, in den kommunalen
Bildungslandschaften nachhaltige Veranderungen fur mehr Bildungserfolg und -teilhabe anzustoBen und umzusetzen.
Dafur arbeiten Sie im bundesweiten Fachnetzwerk fir kommunales Bildungsmanagement.

Zu lhren Aufgaben gehoren:

» der Fachdiskurs zur kommunalen Steuerung von Fachkraftesicherung und Integration

+ der Netzwerkausbau und die Netzwerkpflege mit Partner*innen und relevanten Akteur*innen auf fachwissen-
schaftlicher Ebene und im Fachnetzwerk fir kommunales Bildungsmanagement

+ die Organisation und Umsetzung von Veranstaltungsformaten und die Erarbeitung von Fachimpulsen u.a. fur die
kommunale Prozessbegleitung

* die Mitarbeit und Teilnahme an bundesweiten Veranstaltungen

« die Mitarbeit an bundesweiten Publikationen und die Verantwortung von landesspezifischen Veroffentlichungen

Das suchen wir in lhnen:

* ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten, selbstdndige reflektierte und strukturierte Arbeitsweise,
Gestaltungswille, Uberzeugungskraft und Fachkompetenz

»  praktische Erfahrungen im Veranstaltungsmanagement und der Erstellung von Publikationen

*  mehrjahrige Berufserfahrung im bildungswissenschaftlichen Arbeitskontext

. Kooperationsbereitschaft und Freude an der Zusammenarbeit im Team (2 Tage remote moglich)

* souverdnes Auftreten, hervorragende Umgangsformen, Erfahrungen mit VIP-Management sowie sehr gute Deutsch-
kenntnisse in Wort und Schrift

Warum Sie bei uns gut aufgehoben sind?

Weil Sie eine kreative, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit im Umfang von 30 - 40 Wochenstunden mit
einer exzellenten Vergiitung in Anlehnung an den Tarif des Offentlichen Dienstes (E 13) erwartet. Weil Sie in einem fach-
lich kompetenten Team mit flachen Hierarchien und einer vertrauensvollen und kreativen Teamatmosphéare arbeiten.
Weil Sie die Chance haben, konzeptionelle Gestaltung und praktische Umsetzung zu verbinden und unseren Erfolg durch
Ihr persdnliches Tun aktiv mitgestalten. Weil Sie uns mit einer guten Verkehrsanbindung zlgig erreichen.

Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich am besten mit einem aussagekraftigen Anschreiben zu lhrer persénlichen Motivation fur den
Fachdiskurs im oben genannten Themenfeld, Lebenslauf, Zeugnissen und Angabe lhres frihestmdglichen Starttermins
bis 31.08.2024 per Mail an hildebrandt@kobranet.de.

Bewerben!

Fir Ruckfragen ist die Projektleiterin Dr. Stefanie Hildebrandt (0331 - 74004292 / 70488300) gern fUr Sie da. Weitere
Informationen zu uns und unserer Arbeit finden Sie unter www.kobranet.de.
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